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COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 146

Oggetto: Adozione relazione finale sulla performance anno 2016.

L’anno Duemiladiciassette addi ventinove del mese di Giugno, alle ore 17.30, in
Castrovillari nella sala delle adunanze del Comune suddetto si & riunita la Giunta Comunale

sotto la presidenza del Vice Sindaco, Francesca Dorato. Sono presenti:

N. | Cognome, nome e qualifica | Pres | Ass [ N. | Cognome, nome e qualifica | Pres | Ass

1 |Lo Polito Domenico SI [ 4 |Russo Giuseppe S1
Sindaco Assessore

2 [Dorato Francesca SI 5 | Pace Pasquale SI
Assessore-Vice Sindaco Assessore

3 |Visciglia Aldo SI 6 |Silella Maria SI
Assessore Assessore

Assiste il Segretario Generale, Dott. Angelo Pellegrino.

LA GIUNTA COMUNALE
Ritenuta la necessitd che sull’argomento indicato in oggetto siano formalmente assunte le
seguenti determinazioni;

Letta ed esaminata la proposta di deliberazione che si riporta integralmente:

PROPQOSTA DI DELIBERAZIONE
Dipartimento Amministrativo Finanziario
Proponente Dott.ssa Beatrice Napolitano (Dirigente)

CONTENUTO PROPOSTA
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Premesso che il Decreto Legislativo n. 150/2009 impegna le Amministrazioni pubb]%'che
ad organizzare il proprio lavoro in un’ottica di miglioramento continuo con l’introduzione
del ciclo generale di gestione della performance al fine di assicurare elevati standard
qualitativi ed economici mediante le fasi di pianificazione, gestione, misurazione,
valutazione e rendicontazione della performance organizzativa e individuale;

» che I’art. 10, comma 1, lettera a) del succitato decreto richiede alle amministrazioni di
redigere un piano triennale della performance, nel quale vengono elencati gli obiettivi
strategici e quelli operativi, nonché le azioni di miglioramento in un’ottica di
pianificazione e di programmazione strategica;

» che, secondo quanto stabilito dalla deliberazione n.112/2010 della Civit (ora Anac), il
piano della performance costituisce, quale documento autonomo e organico, lo
strumento che da avvio al ciclo di gestione della performance indicando gli elementi
fondamentali su cui si baseranno poi la misurazione, la valutazione e la rendicontazione
della performance;

» che, la misurazione e la valutazione delle performance costituiscono due fasi distinte
anche se integrate dell’intero ciclo finalizzate al miglioramento della qualita dei servizi
offerti ai cittadini nonché alla crescita delle competenze professionali in un quadro di
trasparenza dei risultati delie amministrazioni pubbliche e delle risorse impiegate per il
loro raggiungimento;

> che, per Ia nostra Amministrazione, i punti cruciali del ciclo della performance sono dati
dalla definizione e dall’assegnazione degli obiettivi;

» che il sopracitato art. 10, al comma 1, lett. b), del decreto legislativo 150/2009 prevede
’adozione, entro il 30 giugno di ogni anno, di un documento denominato “Relazione
sulla Performance” che evidenzia, a consuntivo, con riferimento all’anno precedente, i
risultati organizzativi ed individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed
alle risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti;

Dato atto che 1l Consiglio comunale con deliberazione nr.41 del 23 Maggio 2016 ha
approvato il bilancio di previsione 2016/2018;

» Che con deliberazione di Giunta comunale nr.229 del 27 Dicembre 2016 di
approvazione PEG anno 2016 comprendente organicamente il Piano della Performance
e quindi assegnati gli obiettivi strategici e gestionali;

» Che con deliberazione di Consiglio comunale nr. 37 del 19 Maggio 2017 ha approvato il
rendiconto sulla gestione 2016,

» Che con deliberazione del Consiglio comunale nr.27 del 13 Aprile 2017 & stato
approvato il Bilancio di previsione 2017/2019;

Richiamate le proprie deliberazioni:

a) Giunta comunale nr.91 del 23 Maggio 2014 con la quale & stato approvato il Sistema di
misurazione e valutazione della performance di cui all’art. 7, comma 1, decreto
legislativo 27 Ottobre 2009, n.150;

b) Giunta comunale nr.93 del 4 Giugno 2015 con la quale & stato approvato il “Regolamento
per la istituzione dell’Area delle Posizioni Organizzative e delle Alte Professionalita;

¢) Giunta comunale nr.228 del 27 Dicembre 2016 con la quale ¢ stato approvato il “Piano
della Performance” nel quale I’ Amministrazione ha individuato gli obiettivi strategici;
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Visto in particolare I’art. 4, comma 2 lett. f) del richiamato Decreto legislativo 150/2009
che prevede, quale ultima fase del ciclo della performance, la rendicontazione dei risultati
agli organi di indirizzo politico-amministrativo, nonché ai cittadini, agli utenti ¢ ai
destinatari dei servizi.

Vista la “Relazione sulla performance™ anno 2016, con le allegate schede, contenenti, tra
l’altro, le notizie in merito ai risultati conseguiti rispetto agli obiettivi prefissati
relativamente ai piani di lavoro dei Settori, relazione allegata al presente atto e che ne
forma parte integrante.

Visto il Decreto Legislativo 150/2009 e successive modifiche ed integrazione; Visto il
T.U.E.L 267/2000 e successive modificazioni;

Richiamato il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 e successive modificazioni e
integrazioni;

Visto il vigente statuto comunale;

Visto il vigente regolamento di contabilita;

Visto [’articolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267,

Accertato che, ai sensi degli articoli 49, comma 1 ¢ 147bis, comma 1, decreto legislativo 18
agosto 2000, n.267, sulla presente proposta di deliberazione, di cui al modello allegato si
esprime parere favorevole di regolaritd tecnica, attestante la regolariti e la correttezza
dell'azione amministrativa;

Dato atto che la presente proposta non necessita di parere di regolarita contabile in quanto non
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
dell'ente;

8i propone alla Giunta comunale di deliberare, per quanto esposto in narrativa,
che qui si intende integralmente riportato:

a) adottare la “Relazione sulla Performance” anno 2016 allegata al presente atto quale parte
integrante e sostanziale e inerente la gestione ordinaria;

b) trasmettere la relazione di cui al precedente punto, al Nucleo di Valutazione per i
successivi adempimenti;

¢) dare mandato al Responsabile della Prevenzione e Corruzione di procedere, ai sensi
dell’art. 11, comma 8 del D. Lgs nr.150/2009, e dall’art, 10, comma 8, lett. b) del D.
Lgs. 33/2013 alla pubblicazione della Relazione riguardante la Performance anno 2016,
sul sito internet del Comune;

Il Dirigente Dipartimento
Amministrativo Finanziario
F.to Dott.ssa Beatrice Napolitano
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LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuto che il proposto atto deliberativo sopperisce, in modo adeguato alle circostanze
prospettate, alla necessita di provvedere sull’argomento in oggetto;

Ad unanimita di voti,
DELIBERA

1. adottare Ia “Relazione sulla Performance” anno 2016 allegata al presente atto quale parte
integrante e sostanziale e inerente la gestione ordinaria;

2. trasmettere la relazione di cui al precedente punto, al Nucleo di Valutazione per i
successivi adempimenti;

3. dare mandato al Responsabile della Prevenzione e Corruzione di procedere, ai sensi
dell’art. 11, comma 8 del D. Lgs nr.150/2009, e dall’art. 10, comma 8, lett. b) del D.
Lgs. 33/2013 alla pubblicazione della Relazione riguardante la Performance anno 2016,
sul sito internet del Comune;

4. disporre che il presente atto venga pubblicato all’albo pretorio on-line di questo Comune,
ai sensi dell’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e successive modificazioni e
integrazioni, nonché del vigente regolamento comunale;

5. disporre, altresi, che copia del presente atto sia trasmesso, a cura dell’Ufficio di
Segreteria Generale, anche mediante procedura informatica, per quanto di competenza e/o
per opportuna conoscenza a:

a) ai Capigruppo Consiliari, per espresso volere della Giunta Comunale;
b) al Dirigente Dipartimento Amministrativo Finanziario;

¢) al Responsabile Settore 6 -Infrastrutture-;

d) al Responsabile Settore 7 -Pianificazione del Territorio-;

e) al Responsabile Struttura di Staff 2 -Polizia Municipale-;

1) al Segretario Generale;

g) al Presidente dell’O.1.V.;

Successivamente, attesa 1'urgenza a provvedere, con voti unanimi, dichiara la presente
deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi del comma 4 dell’articolo 134 del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

IL SEGRETARIO IL VICE SINDACO
F.to - Angelo Pellegrino - F.to - Francesca Dorato -
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PARERE DI REGOLARITA TECNICA

(di competenza del Dirigente/Responsabile del Dipartimento/Settore proponente)

PARERE ai sensi degli articoli 49, comma 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo 18
agosto 2000, n,.267.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e
147bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 parere:

EFA VOREVOLE di regolarita tecnica, attestante la regolaritd e la correttezza dell'azione
amministrativa.

[ INON FAVOREVOLE per la motivazione indicata con nota ID del

, che si allega.

Addi Q f’ ?‘b:i::égﬂ'()'

Il Responsabile del Procedimento Il Di.g:tefResponsabile

Dipartimento/Settore
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PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
(di competenza del Dirigente/Responsabile del Dipartimento/Settore proponente)

PARERE at sensi degli articoli 49, comma 1 e 147bis, comma 1, decreto legislativo 18
agosto 2000, n.267.

La presente proposta non necessita di parere di regolaritd contabile in quanto non

comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio

dell'ente.
Addi 43 Redr= Dod
11 Responsabile del Procedimento 11 Dirigente Dipartimento

Amministrativo Finanziario

DoWﬁtwo




AFFISSIONE
' d,a pﬁj%lte (ﬁfi.?)erazione viene affissa all'Albo Pretorio on-line di questo Comune, in data
7 ) 1.2 W ..............., a&i sensi dell’articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e

successive modificazioni e integrazioni, nonché del vigente regolamento comunale, ¢ vi -

resterd per 15 giorni consecutivi (comma 1, dell'articolo 124, Decreto Legislativo 18 agosto
2000, n. 267).-
F.to I’addetto alla pubblicazione

_ Il Megso Comunale
Giuseppe Barletta  «

2’ copia conforme all’originale per uso amministrativo.

g 07 LUG. 2017

IL SEGRETARIO G E
S elo PEL O-



