Comune di Castrovillari — Tassi assenze e presenze del Personale -

Legge n. 33 del 14/3/2013, art 16. comma 3

Riepilogo tassi delle assenze e presenze relativi al
4°Trimestre 2014
Elenco dei Totale dei Totale giorni | Totale giorni | Totale giorni % %
Settore/ Atee Dirigent/Responsa | it | e 4 | dasens | vt 4| asnve | s
bili 2014 2014
@ @ 3 “@ X1) X)
Servizi Affari del Personale O[N][D 756 64 692 8,47 91,53
12 12 12
senore AAGG- ¢ "Servizi Amministrativi 22 2 22 1386 282 1104 2035 | 79,65
Servizi Demografici Navolitano Beatri 10 10 10 630 63 567 10,00 90,00
— — - politano Beatrice
Servizi Sociali e Sanita 5 5 5 315 33 282 10,48 89,52
Servizi Attivita Economiche 3 3 3 189 18 171 9,52 90,48
Servizi Promozione Culturale e Sport 13 13 13 819 98 721 11,97 88,03
Servizio Ragioneria Gioiella Raffaele 15 15 15 945 104 841 11,01 88,99
. . Servizio Pugliese Antonio 7 7 17 465 64 401 13,76 86,24
Settore Finanziario .
Provveditorato/Economato/Autoparco
Servizio progettazione —Idrico 9 9 9 567 97 470 17,11 82,89
IS,Z:S;?OILHI;P P.e Integrato e Verde Pubblico
Servizio SiT e programmazione Risoli Pasquale 4 4 4 252 26 226 10,32 89,68
Territoriale
Servizio manutentivo e cimiteriale 9 9 9 567 94 473 16,58 83,42
o Servizio Residenziale Pubblica e 5.5 5 315 23 292 7,30 92,70
(S:Z[tsosreettgr(?;nlsnca Pianificazione Mari Roberta
Territorio Servizio DIA e permessi di Costruire 2 2 2 126 12 114 9,52 90,48
Servizio Ambientale 4 4 4 252 15 237 5,95 94,05
Corpo Polizia Corpo Polizia Municipale Lo Sardo Sonia 26 26 26 1914 351 1563 18,34 81,66
Municipale
Nel. totale dei giorni di assenza sono comprese tutte le tipologie di assenze retribuite e non retribuite
previste dai CCNL e dalle normative vigenti . (Circolare Funzione Pubblica n. 3/09).




