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FAQ N. 2

Domanda
In riferimento all’appalto Servizio refezione scolastica A.S. 2016/2017, relativamente
all’assegnazione dei punti per l “Progetto Tecnico” di cui all’art. 7, punto 3, lettera c del
“Disciplinare di Gara” (pagina 13), ovvero :
- Formazione di base posseduta dal personale addetto al servizio e piano di aggiornamento

programmato per lo stesso in relazione alla tipologia di utenze (es. diete speciali) del servizio
da prestare, fornendo la relativa documentazione. Max 7 punti

Chiede
di sapere se la ditta aggiudicataria è obbligata al riassorbimento del personale impiegato nel
servizio nell’anno scolastico 2015/2016, oppure può svolgere il servizio con proprio personale
già in forza in azienda.

Risposta
La ditta aggiudicataria è obbligata al riassorbimento del personale impiegato nel servizio
nell’anno scolastico 2016/2017 avendo previsto all’art. 5 del disciplinare di gara la c.d. "clausola
sociale" in ottemperanza all’art. 50 del D.Lgs. n. 50/2016.
A tal fine si comunica l’elenco del personale fornito dalla Ditta che ha espletato il servizio di
refezione nell’a.s. 2015/2016.
N Qualifica Livello Mansione % p.time Orario

settimanale

1 Operaio part-time 6^S Addetta servizio mensa 25,00% 10,00

1 Operaio part-time 6^S Addetta servizio mensa 25,00% 10,00

1 Operaio part-time 5^ Autista 62,50% 25,00

1 Operaio part-time 4^ Cuoco 50,00% 20,00

1 Operaio part-time 6^S Addetta servizio mensa 25,00% 10,00

1 Operaio part-time 6^S Addetta servizio mensa 25,00% 10,00

1 Operaio part-time 6^S Addetta servizio mensa 25,00% 10,00

1 Operaio part-time 6^S Addetta servizio mensa 25,00% 10,00

1 Operaio part-time 6^S Addetta servizio mensa 25,00% 10,00

1 Operaio part-time 6^S Addetta servizio mensa 25,00% 10,00

1 Operaio part-time 6^S Addetta servizio mensa 25,00% 10,00

1 Operaio part-time 6^S Addetta servizio mensa 25,00% 10,00
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